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Estara en el campus Rio Ebro de la Universidad de Zaragoza de 11h a 19h

El autobls del talento de PricewaterhouseCoopers
llega a Zaragoza

Zaragoza, 25 marzo de 2009. ElI autobus del talento de
PricewaterhouseCoopers, la mayor empresa de servicios profesionales del mundo, ha
llegado hoy al campus de la Universidad de Zaragoza. La cita se enmarcan en un tour
gue, por segundo afio consecutivo, le esta llevando por las universidades de las
principales ciudades espafiolas. El objetivo es acercar la realidad de la firma a los
universitarios que pueden convertirse en futuros profesionales del sector.

El autobls estar4 desde las 11 de la mafiana hasta las 7 de la tarde en el
campus Rio Ebro (Maria de Luna, 3), delante de la escuela de Empresariales. Alli, los
profesionales de la firma conversaran con los universitarios, aclararan sus dudas,
contardn su experiencia en la compafiia, como puede desarrollarse la carrera
profesional en la compafiia, posibilidades de crecimiento, oportunidades etc.

La iniciativa del autobls del talento de PwC se enmarca dentro de la exitosa
campafa “gente como ta :)”, puesta en marcha por la firma el pasado afio, que
persigue atraer al joven talento universitario a la compafia. En su anterior edicién, el
autobus recibi6 la visita de mas de 2.500 universitarios, recogio casi 700 curriculos.
Gracias al éxito de la campafa se ha ampliado el recorrido y el autobus hara paradas
en un total de 16 centros universitarios en toda Espafia.

El interior del bus contard con tres ordenadores en los que los estudiantes
podran introducir sus datos en la Jobsite de PwC, entregar sus curriculos y consultar la
web e intranet de la firma. “Queremos que nos conozcan, que Nos pongan cara, que
sepan de primera mano qué hacemos.... queremos que nos elijan como mejor
empresa para comenzar su andadura en el mundo profesional”, explica Mario Lara,
socio responsable de Capital Humano de PwC.
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02-mar Carlos 1l [ADE, Derecho, Doble Derecho-Economia. Econdmicas, Empresariales, AR LL. y Ciencias del tral] MADRID

. UCM Cierecho, Ing. Informatica y Telecomunicaciones

03-mar [Universidad Complutense de Madrid) [ Ciudad Universitaria) MADRID
UAM - o -
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11-mar Univ. Pablo de Olavide Dierecho, Econdmicas y Empresariales SEVILLA
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12-mar ETEA Master en Dirzccidn y Gestion Comercial Bancaria CORDOBA
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25-mar Universidad De Zaragoza Econdmicas y empresaniales (Campus Ric Eono) ZHRAGOZA]

28-mar Universidad de Navarra Cierecho, Derecho Econémice, ADE. Economia, Dobles. ing. Industrial. Telscorunicaciones. FPAMPLOMA

. . o |4dmin‘stracion y Direccion de Empresas, Derecho, Derecho-Econdmicas,

20-mar Universidad de to Ing. Indussrial, Ing. Informatica, Telecomunicacones BLaao

y =01 Escuela de Megocios: Master en Prevencon de Rissgos, Sostenibilidad,

01-zor |Escuela de Organizacion Industrial) Gestion Medioambientsl, MEA, etc. MADRID

La campafa “gente como tu :)” esta protagonizada por jovenes profesionales de
la firma. Transmiten un espiritu jovial, dindmico y activo para ser una firma mas
proxima a los universitarios y romper con la imagen estereotipada de distanciamiento
que ofrecen las compariias de servicios profesionales. Anuncios en prensa, carteles,
stands para foros de empleo, entre otras, son algunas de las acciones de la campana.

Los profesionales son una de las grandes apuestas de PricewaterhouseCoopers
y asi se lo reconoce el ranking Best Place to Work —mejor empresa de su sector- y el
de la Fundacién Know How —una de las cinco preferidas para trabajar segun los
jovenes-. PricewaterhouseCoopers incorpor6 el pasado mes de septiembre un total de
535 nuevos profesionales para el curso 2008-2009. La firma en Espafa invirtié el afio
pasado 33,7 millones de euros en la formacién de sus mas de 3.600 profesionales.

PricewaterhouseCoopers cuenta, en la actualidad, con un equipo de mas de 50
profesionales en Zaragoza. La firma es uno de los referentes en la prestacion de
servicios profesionales en la region, en un mercado en el que la demanda empresarial
de este tipo de servicios no para de crecer en paralelo con el creciente dinamismo de
su economia. PwC trabaja para todo tipo de clientes, compafiias familiares de caracter
local y nacional, multinacionales con presencia en la regién, asi como para el sector
publico, etc.

Nota:

PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com) ofrece servicios de auditoria, consultoria y asesoramiento legal y fiscal
para dar confianza e incrementar el valor de sus clientes y stakeholders. Mas de 155.000 personas en 153 paises
alnan sus conocimientos, experiencia y soluciones para aportar nuevos puntos de vista y un asesoramiento
practico.

“PricewaterhouseCoopers” se refiere a la red de firmas miembros de PricewaterhouseCoopers International
Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente.
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