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Cataluiia, Madrid y Valencia, son las comunidades que aglutinan mayor nimero de concursos

Los concursos en 2009 baten todos los récords: crecen un 104%
y, con 5860, superan los publicados en los ultimos cuatro afios

Madrid, 4 de enero de 2010. Los concursos, tal y como se esperaba, han
batido el pasado afio todo los registros. En 2009, el nimero de concursos publicados en
Espafia aumentd un 104%, segun el Baremo Concursal que trimestralmente elabora
PricewaterhouseCoopers a partir de la informacién publicada en el Boletin Oficial del
Estado. Concretamente, en 2009 tuvieron lugar 5.860 concursos frente a los 2.875
publicados en 2008. Para Enrique Bujidos, socio responsable del Area de
Reestructuraciones de PricewaterhouseCoopers, “Hemos superado las previsiones
del CGPJ de 4.738 concursos para este afio. Ademas, es importante sefialar que no se
ha mantenido la tendencia a la baja registrada en el tercer trimestre del afio, lo que
refleja la situacion financiera por la que se encuentran las empresas espafiolas. Entre
octubre y diciembre tuvieron lugar 1.561 concursos lo que supone un incremento del
31% respecto al trimestre anterior y del 27% respecto al mismo periodo de afio pasado”.

Numero de concurso por CCAA en 2009

CCAA 2000 2" A9 2008 P8 A9 2000 ST Av
total total total
Internacional 1 0% -75% 0%  -100% 5 0%
Andalucia 80 8%  21% 380 13% 375% 603 10%  59%
Aragén 30 3%  -27% 81 3%  170% 190 3%  135%
Baleares 39 4% -9% 139 5%  256% 180 3% 29%
Canarias 21 2%  -19% 41 1% 95% 124 2% (202%)
Cantabria 5 0%  -58% 25 1%  400% 74 1% (196%)
Cast.la Mancha 25 2%  127% 93 3% 272% 181 3% 95%
Castilla Leon 58 6%  81% 132 5%  128% 269 5%  104%
Catalufia 262 26%  34% 658 23% 151% 1399 24% 113%
Ceuta 0% 0% 3 0%
Com. de Madrid 109 11%  -4% 328 11% 201% 877 15%  167%
Com. Valenciana 139 14% 8% 386 13% 178% 795 14%  106%
Extremadura 6 1%  -14% 28 1%  367% 62 1%  121%
Galicia 55 5%  34% 191 7%  247% 323 6% 69%
La Rioja 7 1%  -30% 19 1%  171% 46 1%  142%
Melilla 0% 0% 9 0%
Navarra 11 1%  -39% 45 2%  309% 62 1% 38%
Pais Vasco 101 10%  19% 210 7%  108% 312 5% 49%
Ppado. de Asturias 46 4% 31% 47 2% 2% 100 2%  113%
Regién de Murcia 30 3%  20% 72 3%  140% 246 4%  (2429%)

Total 1.025 100% 15% 2.875 100% 180% 5.860 100% 104%
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Por comunidades autonomas, Catalufia ha sido la regién que ha aglutinado
un mayor numero de concursos en 2009, con 1.399 -el 24% del total-. La
Comunidad de Madrid es la segunda en el ranking concursal, con 877 —el 15%-;
seguida de la Comunidad Valenciana, con 795- 14%-; Andalucia, con 603 -10%-;
Galicia, con 323 —el 6%-, Pais Vasco, con 312 -5%-; y Castilla Ledn, 269 -5%-. “Es
importante sefialar el fuerte incremento experimentado no sélo por las grandes
comunidades auténomas, como Calatuiia, Madrid y Valencia; sino por otras como
Cantabria, Canarias y Murcia, con incrementos cercanos o superiores al 200%. Por otro
lado, el Pais Vasco y Navarra vienen reflejando incrementos sustancialmente inferiores
a la media y pueden estar empezando a reflejar modestos crecimientos del PIB”, explica
Bujidos.

Los sectores de la construccion e inmobiliario siguen siendo las estrellas
concursales y representan el 34% de todos los procesos incoados en 2009, aunque
pierden peso respecto al afio anterior cuando supusieron el 39%. En este sentido, cabe
destacar que la crisis ha comenzado a atacar a otros sectores distintos al ladrillo, como
son los industriales, de automocion y distribucion, que en este ultimo afio han crecido en
namero de concursos un 110, un 122 y un 142 por ciento, respectivamente. Ademas,
los concursos de personas fisicas, suponen ya un 20% del total de concursos,
llegando a la cifra de 1.188 casos en 2009.

Distribucién de los concursos, por sector, en 2009

Sector 2007 28 Aq 2008 25T Aq 2000 2SI Ag,
total total total
Automocion 27 3%  50% 51 2% 89% 107 2%  110%
Industrial 186 18%  -2% 348 12%  87% 771 13%  122%
Agricola/Primario 18 2%  -5% 59 2%  228% 72 1% 22%
Alimentacién 28 3%  27% 46 2% 64% 71 1% 54%
Construccion 186 18% 27% 734 26%  295% 1318 22%  80%
Financiero 3 0% -63% 16 1%  433% 22 0%  38%
Inmobiliario 68 7%  89% 381 13%  460% 685 12%  80%
Persona Fisica 124 12%  82% 420 15%  239% 1188 20%  183%
Sanidad 7 1%  -36% 6 0%  -14% 23 0%  283%
Servicios 138 13%  15% 280 10%  103% 523 9%  87%
Textil 42 4% 2% 95 3%  126% 145 2%  53%
Distribucion 131 13%  -2% 242 8% 85% 586 10%  142%
Transporte 26 3% -26% 86 3%  231% 148 3% 72%
Otros 3 0%  -50% 12 0%  300% 12 0% 0%
Comercio 38 4%  -7T% 99 3%  161% 189 3%  91%
Total 1.025 100% 15% 2.875 100% 180% 5.860 100% 104%

Las empresas concursadas son muchas mas y de menor tamafio. Crecen
considerablemente aquellas con activo inferior a los dos millones de euros y disminuyen
el nimero de compafiias concursadas con activos superiores a los cinco millones de
euros. Respecto al tamafio medio de los activos, las empresas concursadas en 2009
se ha reducido considerablemente respecto al afio anterior, pasando de 13,1 millones
de euros en 2008 a 7,2 millones en 2009, lo que supone una reduccion del 45% y se
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explica por la fuerte caida de las compafiias concursadas con activos superiores a 30
milllones de euros.
Concursos por tamafio de activos de empresa en 2009

Clase Activo 2007 S Aq 2008 ST A9 2009 S/ Ao
total total total
>30M 36 4% 140% 122 5% 239% 168 4% 38%
10-30M 64 7% 8% 248  10% 288% 381 8% 54%
5-10M 65 7% 16% 238 10% 266% 497  11% 109%
2-5M 153 17% 49% 431 18% 182% 940 20% 118%
<2M 467 52% -1% 1.165 47% 149% 2.362 51% 103%
Sin datos 117  13% -5% 255  10% 118% 324 7% 27%
Total personas jcas. " 902 100% 9% 2.459 100%  173% 4.672 100% 90%
Persona fisica 123 89% 416 238% 1.188 186%
Total concursos 1.025 15% 2.875 180% 5.860 104%

Empleados afectados

Durante 2009 se han visto afectados por concursos de acreedores mas de 100.000
empleados. El 77,4% de las empresas que entraron en concurso contaban con una
plantilla inferior a 50 empleados. En 2009, la distribucion del tipo de empresas en
concurso en funcién del niamero de empleados es la siguiente:

Tipo de empresas concursadas en funcion de niumero de
empleados en 2009

0.9% {13 2%@ m De 51 hasta 250 empleados
i \ Hasta 50 empleados
m Més de 250
Sin datos

77,4%

El numero de empleados afectados por las empresas en concurso se ha incrementado
considerablemente en comparacion con el afio anterior, aunque el crecimiento no ha
sido tan exponencial. En cualquier caso, las cifras absolutas de empleados afectados
por concursos es tan solo una muy pequefia parte de los trabajadores que han perdido
su empleo este afo.

2007 A% 2008 A% 2009 A%

N° trabajadores en empresas

28.331 9% 66.114 133% 109.412 65%
concursadas
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Analisis por provincia

Provincia 2007 8" A9 2008 ! A9 2009 %S/
total total total
Internacional 1 0% 0% 5] 0%
Alava 16 2% 14% 26 1% 63% 47 1%
Albacete 7 1% 250% 22 1%  214% 30 1%
Alicante 46 4% 2% 118 4%  157% 249 4%
Almeria 6 1%  500% 27 1%  350% 29 0%
Asturias 46 4% 31% 47 2% 2% 100 2%
Avila 1 0% - 2 0%  100% 7 0%
Badajoz 4 0% 0% 13 0%  225% 51 1%
Barcelona 227 22%  47% 554 19% 144% 1155 ¢ 20% )
Burgos 8 1%  33% 25 1%  213% 44 B
Céaceres 2 0% -33% 15 1% 650% 11 0%
Céadiz 13 1% 18% 44 2% 238% 83 1%
Cantabria 5 0% -58% 25 1%  400% 74 1%
Castellén 11 1% -8% 44 2%  300% 120 2%
Ceuta 0% - 0% - 3 0%
Ciudad Real 2 0% - 6 0%  200% 28 0%
Cordoba 11 1% -21% 34 1%  209% 44 1%
Cuenca 5 0% - 10 0% 100% 9 0%
Gerona 10 1% 11% 32 1%  220% 110 2%
Granada 5 0% 0% 26 1% 420% 52 1%
Guadalajara 2 0% 0% 11 0% 450% 31 1%
Guipuzcoa 22 2% 10% 57 2%  159% 83 1%
Huelva 1 0% 0% 17 1%  1600% 23 0%
Huesca 4 0% -56% 11 0%  175% 23 0%
Islas Baleare 39 4% -7% 139 5% 256% 180 3%
Jaén 6 1% 20% 28 1%  367% 52 1%
La Corufia 17 2% -15% 68 2% 300% 110 2%
La Rioja 7 1% -30% 19 1%  171% 46 1%
Las Palmas 16 2% -27% 31 1% 94% 93 2%
Lebn 13 1% 117% 38 1%  192% 53 1%
Lérida 11 1% -15% 23 1%  109% 59 1%
Lugo 8 1% 14% 7 0% -13% 29 0%
Madrid 109 11%  -3% 328 11% 201% 877 ( 15% )
Malaga 20 2%  18% 105 4%  425% 125 700
Melilla 0% 0% 9 0%
Murcia 30 3% 25% 72 3%  140% 246 4%
Navarra 11 1% -39% 45 2% 309% 62 1%
Orense 3 0% 50% 21 1% 600% 44 1%
Palencia 0% -100% 7 0% - 19 0%
Pontevedra 27 3% 125% 94 3%  248% 140 2%
Salamanca 6 1% 0% 17 1% 183% 49 1%
Santa Cruzde 5 0% 25% 10 0%  100% 31 1%
Segovia 10 1%  900% 7 0% -30% 8 0%
Sevilla 18 2% 50% 100 3%  456% 195 3%
Soria 1 0% - 3 0%  200% 7 0%
Tarragona 14 1% -13% 49 2%  250% 75 1%
Teruel 1 0% - 8 0%  700% 8 0%
Toledo 9 1% 29% 44 2% 389% 83 1%
Valencia 82 8% 17% 224 8%  173% 426 (7% )
Valladolid 16 2%  220% 26 1%  63% 72 1%
Vizcaya 62 6% 22% 127 4%  105% 182 3%
Zamora 4 0% 100% 7 0% 75% 10 0%
Zaragoza 25 2% -17% 62 2% 148% 159 3%
Total 1.025 100% 2.875 100% 5.860 100%

Fuente: BOE y Unidad Concursal PwC
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Nota:

1.- Para mas informacion ver el informe completo adjunto

2.- PricewaterhouseCoopers (www.pwc.com) ofrece servicios de auditoria, consultoria y asesoramiento
legal y fiscal para dar confianza e incrementar el valor de sus clientes y stakeholders. Mas de 163.000
personas en 151 paises alunan sus conocimientos, experiencia y soluciones para aportar nuevos puntos de
vista y un asesoramiento practico.

“PricewaterhouseCoopers” se refiere a la red de firmas miembros de PricewaterhouseCoopers International
Limited; cada una de las cuales es una entidad legal separada e independiente.



